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Zatgcznik R-6
REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»,POKOLENIE ,,Z” — POKOLENIEM ZAWODOWCOW”

81
Informacje ogdlne

Projekt pn. ,POKOLENIE ,Z” — POKOLENIEM ZAWODOWCOW” realizowany jest przez TRZY szkoty Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego w Kielcach (zwanym dalej ,ZDZ”) z terenu woj. Swietokrzyskiego na podstawie umowy
o dofinansowanie realizacji Projektu terenu woj. swietokrzyskiego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego, Priorytet 8. Rozwdj edukacji i aktywne spofeczeristwo, Dziatanie 8.5 Rozwdj
i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego i ksztafcenia ustawicznego, Poddziatanie 8.5.1 Podniesienie jakosci
ksztatcenia zawodowego oraz wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe), numer naboru
RPSW.08.05.01-12.00-26-250/19.

Gtownym celem projektu jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia 67 Ucznidw (43K i 24M,w tym 3 ON) z 3
niepublicznych technikéw zawodowych ZDZ w Kielcach w Busku Zdroju, Kazimierzy Wielkiej i Koriskich ksztatcgcych
sie na kierunkach technik zywienia i ustug gastronomicznych i technik hotelarstwa oraz podniesienie i wzrost
efektywnosci i skutecznosci oferty edukacyjnej tych szkét w ramach osiggniecia nastepujacych celéw szczegdtowych
do 30.09.2020 r.:
1. Wazrost kompetencji kluczowych w zakresie: skutecznej komunikacji w miejscu pracy oraz znajomosci
branzowego j. angielskiego u min. 65 ucznidow/ uczennic (42Ki23M) poprzez realizacje warsztatéw
z komunikacji zawodowej i zajec z j. angielskiego
2. Wzmocnienie umiejetnosci zyciowych u min. 28 uczniéw i uczennic (15Kil3M) poprzez udziat w szkoleniu
survivalowym
3. Zwiekszenie potencjatu zatrudnialnosci min. 35 uczniéw i uczennic (26Ki9M) w ramach zajeé z Branzowych
Symulacji Biznesowych
4. Wyposazenie min. 65 ucznidéw i uczennic w kompetencje/kwalifikacje zgodne z oczekiwaniami rynku pracy
poprzez realizacje kursu pizzaiolo/ turystyka uzdrowiskowa oraz dodatkowych modutéw: kuchnia
molekularna z elementami kuchni prozdrowotnej/ kuchnia zero waste/ kurs barista
5. Zwiekszenie szans min. 65 uczniéw i uczennic na rynku pracy i wyposazenie ich w pozgdane przez
pracodawcéw postawy i doswiadczenie zawodowe poprzez realizacje indywidualnych sesji coachingowych
oraz stazy zawodowych
6. Zdobycie kwalifikacji pizzaiolo/ barista oraz trenera BSB przez 5 n-li zawodu (4KilM) zatrudnionych
w szkotach objetych wsparciem oraz doposazenie 4 pracowni szkolnych w nowoczesny sprzet i materiaty
dydaktyczne.

Zadanie 1. KOMPETENCJE PRACOWNICZE | KOMUNIKACJA ZAWODOWA
Zadanie obejmuje realizacje nastepujgcego dziatania:
Okres realizacji od 08.2019-09.2020

» Warsztaty komunikacji w pracy-ksztattowanie kompetencji osobistych i spot. jako predykatoréw sukceséw
na gruncie zaw. Program: obstuga klienta, w tym praca z trudnym klientem, obstuga reklamacji, savoir-vivre
w biznesie, komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna w firmie, techniki negocjacji, funkcjonowanie
w konflikcie, praca zespotowa, przeciwdziatanie i radzenie sobie
z negatywnymi zjawiskami tj. mobbing, stres, wypalenie zaw., dyskryminacja ze wzgledu na stopien
sprawnosci i ptec (6sp. gr. x 4h x 7gr.=168h,sr. $r.1sp./ 2 m-ce).

» Indywidualne sesje coachingowe taczace w sobie elementy life coachingu i coachingu kariery np. w oparciu
o model GROW (ustalenie celéw, diagnoza obecnej sytuacji, mocnych, stabych stron, analiza mozliwosci,
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opr. ind. planu dziatania). Coaching jako metoda nieautorytarna, partnerska lepiej sprawdza sie w pracy
z mtodziezg niz tradycyjne doradcy zawodowe oferowane w szkole.

Zadanie 2. PROFILOWANE UMIEJETNOSCI JEZYKOWE
Zadanie obejmuje realizacje nastepujacego dziatania:
Okres realizacji od 10.2019-12.2019

» zajecia z jezyka angielskiego w hotelarstwie/ gastronomii: jezyk branzowy i biznesowy, profesjonalna
obstuga klienta anglojezycznego, uwarunkowania i réznice kulturowe, korespondencja stuzbowa, rozmowy
telefoniczne itp.(7 gr. x 60h=420h $r.6h/sp.,$r.10sp./gr.). Na zak. kursu przeprowadzony zostanie egzamin
zewnetrzny np. APTIS, ILCE lub co najmniej rGwnowazny.

Zadanie 3. KURSY BRANZOWE
Okeres realizacji od 12.2019 do 03.2020
Zadanie obejmuje realizacje nastepujacego dziatania:

» GASTRONOMIA: Szkolenie pizzaiolo przeprowadzone przez profesjonalng wtoskg szkote pizzy nadajaca
kwalifikacje pizzaiolo dla 57U (Busko Z.-10U, Kazimierza -37U, Konskie -10U) i 4 n-li z TZ (Busko Zdréj-1N,
Kazimierza-2N, Koriskie-1N) (40h w tym 10h teorii przeprowadzonej w szkotach objetych wsparciem i 30h
praktyki w siedzibie firmy szkolgcej, $r.4 dni x 10h x 6 gr.).

LUB
» HOTELARSTWO: Turystyka uzdrowiskowa — kurs kompetencyjny dla 10 U z Buska Zdroju (technik

hotelarstwa) 40h x1 gr.,5dnix8h Program.: m.in. rynek ustug oraz produkty turystyki uzdrowiskowej, SPA
i Wellness, marketing produktéw uzdrowiskowych, kompleksowa obstuga goscia sanatoryjnego.

ORAZ jedno sposrod:
> BUSKO ZDROJ:
1. Kurs baristyczny + drink up (1gr. x $r.10U+1 n-l): gatunki ziaren, technika produkcji, obstuga
profesjonalnego ekspresu, sporzgdzanie espresso, doppio, americano, (latte) macchiato, cappuchino,

latte art + prozdrowotna, koktajle, sorbety - kurs kwalifikacyjny

2. Kurs kuchni molekularna + prozdrowotnej (1gr.x50s.) m.in. dietetyka, alergie, kuchnia wege,
bezglutenowy, vacum, sous vide-kurs kompetencyjny

3. Kurs decoupage z dekoracjg stotéw (1gr.x 50s.): style dekoracji i nakrywania stotéw, rodzaje sztucécéw,
kieliszkdw, zastawa, kolorystyka, kompozycje z kwiatow- kurs kompetencyjny

» KAZIMIERZA WIELKA
1. Kurs baristyczny + latte art. (2gr.x $r.9/10 os.)

2. Kurs kuchni molekularnej + prozdrowotna (1gr. x 9/10 os.)
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3. Kurs kuchni ,zero waste” + gastronomiczny savoir vivre (1gr. x 9/100s.), program: planowanie,
przechowywanie, minimalizowanie strat w kuchni, kulinarny recykling + etykieta stotu, zastawa-sztucce,
szkto, poprawna komunikacja, obstuga gosci — kurs kompetencyjny

» KONSKIE

1. Kurs baristyczny + gastronomiczny savoir vivre (1gr.x$r.100s.): gatunki ziaren, technika produkcji,
obstuga profesjonalnego ekspresu, sporzgdzanie espresso, doppio, americano, (latte) macchiato,
cappuchino, latte art + etykieta stotu, zastawa stotowa sztucce, porcelana, poprawna komunikacja,
obstuga gosci.

Zadanie 4. UNIWERSALNE KOMPETENCJE PRZYSZtOSCI
Zadanie obejmuje realizacje nastepujacego dziatania:
Okres realizacji: 04.2020 - 06.2020

Trening umiejetnosci zyciowych w ramach szkolenia survivalowego (sztuka przetrwania, systemy dziatania
w trudnych sytuacjach, psychologia przetrwania, zasady dziatania w warunkach improwizowanych, survival
awaryjny, praca zespotu, zasady skutecznego planowania, podejmowanie odp./ryzyka). Szkolenie 26h, w tym 2h
szkolenia teor. w szkole + 24h szkolenia w terenie (30U-16K14M,T1-10U,T2-15U,T3-5U,w tym 20N,3gr. x 2h
teor.+3grx24h=78h).

LUB

Szkolenie biznesowe w oparciu o branzowe symulacje biznesowe (BSB) ,Restauracja” i ,Biuro Podrdzy”-
specjalistyczne oprogramowanie do nauki zarzadzania firmg, dajgce mozliwos¢ podejmowania realistycznych decyzji
biznesowych (wybdr ustug, ustalanie cen, zakup urzadzen, zatrudnianie, marketing, finanse) - 37U $r.2sp.x 8h x $r.
5gr/100s.=80h T1-10U,T2- 17U,T3-5U) i 5N-li (1n-l w kazdej grupie: zarzgdzanie posiadanymi symulacjami, ocenianie
U za pomocg symulacji, udostepnianie testow.

Zadanie 5. STAZE
Zadanie obejmuje realizacje nastepujacego dziatania:
Okres realizacji: 06-08.2020

Staze zostang zorganizowane dla wszystkich uczniéw/ uczennic biorgcych udziat w Projekcie (43K, 24M). Staz bedzie
obejmowat min. 150h ($r. 8h dziennie przez okres $r. 4 tyg.) i bedzie realizowany dwuetapowo—16h szkolen
pokazowych, na ktérych UP zostang zapoznani ze stanowiskami pracy i zadaniami wykon. w firmie i 134h wtasciwego
stazu. Program stazu bedzie opracowany wspdlnie przez n-la, dyrektora szkoty i pracodawce. Nad uczestnikami
projektu bedg czuwac wyznaczeni opiekunowie, ktérych zadaniem bedzie udziat w opracowaniu indywidualnych
programéw stazy, wprowadzenie uczestnikdw w zakres obowigzkéw i bezposredni nadzér nad nimi. Pracodawcy
beda partycypowaé w wymiarze min. 5% kosztéw organizacji stazy w postaci sfinansowania szkolenia BHP dla
ucznidw. Na zakonczenie S pracodawca wystawi referencje-potwierdzenie odbycia stazu z opisem rodzaju i jakosci
Swiadczonej pracy

§2

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin realizacji Projektu ,,POKOLENIE ,,Z” — POKOLENIEM ZAWODOWCOW” okreéla zasady przyjmowania
zgtoszen, procedury kwalifikowania kandydatéw do udziatu w Projekcie, warunki organizacji zaje¢ oraz warunki
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ukonczenia zaje¢, uzyskiwania dyplomdw/certyfikatdw wydanych przez Szkoty, a takze procedury w przypadku
rezygnacji z udziatu w Projekcie w trakcie trwania zaje¢, a takze prawa i obowigzki Uczestnikow zajec.
2. Biuro Projektu mieéci sie w siedzibie Biura Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach, ul. Slaska 9 (pokéj nr
224)
3. Rozstrzyganie spraw, ktére nie sg uregulowane niniejszym regulaminem, nalezy do Prezesa Zarzadu Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego w Kielcach.
4. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt pn. ,POKOLENIE ,,z” — POKOLENIEM ZAWODOWCOW”,
2) Instrukcji — nalezy przez to rozumiec ,Instrukcje realizacji Projektu pn. ,POKOLENIE ,Z2” — POKOLENIEM
ZAWODOWCOW”,
3) Organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Szkoty realizujgce zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne
w ramach Projektu,
4) ZDZ—nalezy przez to rozumiec Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach,
5) Zajeciach — nalezy przez to rozumie¢ zajecia pozaszkolne, zajecia pozalekcyjne i staze realizowane
w ramach Projektu.

§3
Uczestnicy Projektu
Projekt skierowany jest do:

1) Uczniéw/uczennic klas I-IV Technikow Zawodowych Szkét ZDZ w: Busku Zdroju, Kazimierzy Wielkiej,
Konskich ksztatcgcych sie na kierunku: Technik zywienia i ustug gastronomicznych i technik hotelarstwa.

2)  Ucznidw/uczennic w proporcji: 43 uczennic i 24 ucznidw, w tym os6b niepetnosprawnych zdolnych do pracy
w gastronomii/ hotelarstwie

3) Nauczycieli zawodu (4Ki1M) na kierunku technik zywienia i ustug gastronomicznych/ technik hotelarstwa
w szkotach objetych wsparciem w Projekcie, w tym osdb niepetnosprawnych zdolnych do pracy w ww.
branzach

§4
Warunki uczestnictwa w Projekcie

Kandydaci/Kandydatki na zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne deklarujgcy/e udziat w Projekcie muszg spetniaé ponizej
wymienione warunki formalne:

1) zgtoszenie z wtasnej inicjatywy checi uczestnictwa w zajeciach rozwijajagcych kompetencje kluczowe,
kompetencje zawodowe oraz w stazach zawodowych;

2) podanie danych osobowych do celéw ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci;

3) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych;

4) by¢ Uczniem/Uczennicg danej Szkoty ksztatcgcym/ca sie w odpowiednim zawodzie w klasie |, I, IlI, IV;
lub

5) by¢ nauczycielem na profilach ujetych we WoD

§5
Rekrutacja

1. Rekrutacja zostanie przeprowadzona dwuetapowo w stosunku do grupy docelowej uczniéw: uczniowie/nice
oraz grupie docelowej nauczycieli: nauczyciele/lki. Kazdy uczen i nauczyciel spetniajacy kryteria kwalifikacyjne
bedzie mogt zostaé objety wsparciem. Wynik rekrutacji bedzie podany
na stronie internetowej Projektu tj. www.pokoleniezet.zdz.kielce.pl
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Organizator zaje¢ zastrzega sobie prawo zmiany terminu zakonczenia postepowania rekrutacyjnego
w przypadku niewystarczajgcej liczby kandydatéw na zajecia lub wyczerpania miejsc.

Nabdér na zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych Ucznidéw
i Uczennic (klasy I-IV) oraz nauczycieli zawodu/ nauczycieli przedsiebiorczosci szkét ZDZ w Busku Zdroju,
Kazimierzy Wielkiej i Konskich z profilu: technik zywienia i ustug gastronomicznych/ technik hotelarstwa.
Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans i niedyskryminacji przy szczegélnym
uwzglednieniu osdb niepetnosprawnych oraz wskaznikami ilosciowymi, ktére zostaty okreslone we Whniosku
o Dofinansowanie Projektu tj. zaplanowano:

1) t3aczna liczba Uczestnikow — 72,

taczna liczba ucznidw/uczennic— 67 (43Ki24M),

3) taczna liczba nauczycieli — 5 (4Ki1M),

4) liczba Ucznidw/Uczennic uczacych sie w Szkotach ZDZ w Busku Zdroju — 20 (KiM)

5) liczba Ucznidw/Uczennic uczacych sie w Szkotach ZDZ w Kazimierzy Wielkiej— 37 (KiM),
6) liczba Ucznidw/Uczennic uczacych sie w Szkotach ZDZ w Koriskich— 10 (KiM),

— —

Dziatania rekrutacyjne obejmujg nastepujace etapy:
1) Kandydaci przed ztozeniem dokumentdw powinni zapoznac sie z niniejszym Regulaminem,
2) Regulamin i dokumenty rekrutacyjne (Formularz zgtoszeniowy zawierajgcy dane osobowe, Deklaracja
uczestnictwa w Projekcie) dostepne sa:
a) w siedzibie Biura Projektu, ktére miesci sie w Kielcach przy ulicy Slaskiej 9 w pokoju nr 224
b) w szkotach uczestniczacych w realizacji Projektu,
c) nastronie internetowej Projektu www.pokoleniezet.zdz.kielce.pl
Zgtoszenie checi udziatu w Projekcie nastepuje poprzez wypetnienie i ztozenie w sekretariacie wybranej szkoty
Formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi zatgcznikami.
Wszelkie dane zamieszczone w Formularzu zgtoszeniowym, w tym adres zamieszkania poswiadczane s3
witasnorecznym podpisem: osoby sktadajgcej Formularz, jej rodzica/opiekuna prawnego oraz pracownika
szkoty/osoby przyjmujgcej Formularz.
Dokumenty niekompletne nie bedg przyjmowane.
Przy sktadaniu dokumentow uczniowie/uczennice muszg przedtozy¢ do wgladu legitymacje szkolng w celu
umozliwienia pracownikowi szkoty/osobie przyjmujgcej dokumenty weryfikacje danych osobowych.
Odmowa podania danych osobowych oraz brak zgody na ich przetwarzanie sg rownoznaczne
z brakiem mozliwosci udzielania wsparcia w ramach Projektu.
Dokumenty mozna sktada¢ w szkotach uczestniczacych w realizacji Projektu, w okresie rekrutacji, w dni robocze,
od poniedziatku do pigtku, w godz. 8.00 — 16.00.
Telefoniczne rezerwowanie miejsc na zajecia pozalekcyjne nie jest mozliwe.
Ztozenie dokumentdw nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.
Ztozone przez kandydatéw dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

86
Kwalifikacja

Postepowanie kwalifikacyjne jest obligatoryjne dla oséb deklarujgcych udziat w Projekcie pn. ,POKOLENIE ,,Z: -
POKOLENIEM ZAWODOWCOW”
Kwalifikacja ucznidw/uczennic na zajecia dokonywana bedzie przez Komisje Rekrutacyjng ztozong
z 3 cztonkdéw: Dyrektor szkoty, wychowawca klasy, nauczyciel przedmiotow zawodowych (gastronomia lub
hotelarstwo).
Kwalifikacja nauczycieli na zajecia dokonywana bedzie przez Komisje Rekrutacyjng w sktadzie: Dyrektor danego
Niepublicznego Technikum Zawodowego i Cztonek Zarzadu.
Komisja Rekrutacyjna bedzie podejmowac decyzje:
1) po sprawdzeniu poprawnosci formalnej i kompletnosci dokumentow,
2) przy uwzglednieniu wskaznikéw ilosciowych przedstawionych w & 5, ust. 4,

e przy uwzglednieniu dodatkowych kryteridow rekrutacyjnych:

e miejsce zamieszkania na terenach wiejskich

Projekt: Biuro projektu: Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach 7 r 7 ZAKEAD

POKOLENIE 2" ul. Slaska 9, 25-328 Kielce, tel. 41 366 47 91 wew. 140, 141

DOSKONALENIA

- POKOLENIEM ZAWODOWCOW www.pokoleniezet.zdz kielce.pl —— ZAWODOWEGO

w KIELCACH



Eﬂ?g[l)jéjzsekle Rzeczpospolita bkl \woiewonziwo Unia Europejska -
B8 SWIETOKRZYSKIE ki
Program Regionalny - Polska = Europejski Fundusz Spoteczny

e trudna sytuacja ekonomiczna rodziny

e osoba niepetnosprawna zdolna do pracy w gastronomii/ turystyce

e uczen/ uczennica klasy IV

e uczestnik mezczyzna
Rekrutacja ma charakter ciaggty i jest prowadzona do momentu pozytywnego zakwalifikowania sie petnej grupy
(72 osoby- KiM).

4. Komisja Rekrutacyjna dla kazdego Formularza zgtoszeniowego wypetnia Decyzje kwalifikacyjnqg.

5. Decyzja kwalifikacyjna jest sporzadzana w jednym egzemplarzu i dotgczana do dokumentacji projektowe;j,
pod Formularz zgfoszeniowy.

6. Listy oséb, ktore zostaty zakwalifikowane do udziatu w zajeciach, z przydziatem do poszczegdlnych grup
szkoleniowych, zostang wywieszone na tablicy informacyjnej w Sekretariatach szkot, oraz przekazane do Biura
Projektu na 7 dni przed rozpoczeciem zajeé. Ponadto Uczniowie/Uczennice, jak i nauczyciele zostang o fakcie
zakwalifikowania sie do Projektu poinformowani osobiscie.

7. Komplet dokumentéw Uczestnikéw (Formularz zgtoszeniowy oraz Deklaracja uczestnictwa w Projekcie) nalezy
przekazaé¢ niezwiocznie do Biura Projektu, najpdiniej do 7 dni, od dnia rozpoczecia realizacji zaje¢ (UP
wypetniajg w momencie otrzymania pierwszego wsparcia).

8. Podczas procesu rekrutacji z oséb, ktore nie zakwalifikowaty sie na zajecia zostanie utworzona lista rezerwowa.

9. Listy rezerwowe bedg tworzone zgodnie z klasyfikacjg punktowg powstatg w wyniku posiedzenia Komisji
Rekrutacyjne;j.

10. Osoby z list rezerwowych bedg kwalifilkowane w przypadku rezygnacji oséb z list podstawowych (przed
rozpoczeciem zaje¢ lub w trakcie ich realizacji). W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie oséb z listy
rezerwowej przeprowadzona bedzie dodatkowa, uzupetniajaca rekrutacja.

11. Podstawa kwalifikowania osdb z list rezerwowych bedzie ten sam status.

12. Osoby z list rezerwowych otrzymajg wsparcie, niewykorzystane przez osobe, ktorg zastgpity.

§7
Warunki prowadzenia zaje¢ i uczestnictwa w Projekcie

1. Udziat Uczestnikdw/Uczestniczek w zajeciach jest bezptatny.

2. Ostatecznym potwierdzeniem checi uczestnictwa w zajeciach, jest podpisanie, na pierwszych zajeciach
realizowanych w ramach wsparcia Oswiadczenia Uczestnika Projektu.

3. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka zaje¢ powinien/powinna bra¢ udziat we wszystkich zajeciach realizowanych
w ramach wsparcia.

4. Jedna grupa szkoleniowa ucznidéw sktada sie z 5-10 Uczestnikdw/Uczestniczek. W uzasadnionych przypadkach
Organizator zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany liczebnosci grup.

5. Kazdy Uczestnik biorgcy udziat w realizacji Projektu otrzyma, po jego zakonczeniu Certyfikat potwierdzajacy
udziat w przedsiewzieciu edukacyjnym finansowanym przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

6. Zajecia beda sie odbywaé w szkotach realizujgcych Projekt tj.:

1) Szkoty ZDZ w Busku Zdroju przy ul. Wojska Polskiego 31
2) Szkoty ZDZ w Kazimierzy Wielkiej, przy ul. Kolejowej 27
3) Szkoty ZDZ w Koniskich, przy ul. Pitsudskiego 82

7. Organizator zajec posiada zaplecze lokalowe i sprzetowe niezbedne do realizacji Projektu.

8. Zajecia bedg przeprowadzone przez wykwalifikowang kadre, legitymujacg sie odpowiednimi uprawnieniami
i doswiadczeniem w prowadzeniu zajec.

9. Organizator posiada doswiadczenie niezbedne do nalezytego przeprowadzenia zaje¢, ale nie moze by¢
odpowiedzialny za rezultat przeprowadzonych zajec.

10. Uczestnik/czka zaje¢ otrzymuje materiaty dydaktyczno-pismiennicze (m.in. zeszyt, dtugopis, pamiec¢ zewnetrzng,
podreczniki/materiaty), ktére stajag sie jego wiasnoscia po zakoriczeniu udzialu w Projekcie
(z wyjatkiem osdb, ktére zrezygnujg z udziatu w trakcie zajec). Fakt otrzymania materiatéw dydaktyczno-
pismienniczych potwierdzany jest wtasnorecznym podpisem.

11. Uczestnicy Projektu zostang dodatkowo ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw na czas realizacji
stazy.
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Podczas zaje¢ Uczestnicy/Uczestniczki otrzymujg zawsze poczestunek w postaci bufetu kawowego
(m.in. ciastek, napojow cieptych i zimnych).

W ramach Projektu Uczestnicy/Uczestniczki majg zapewniony zwrot kosztéw dojazdu i powrotu na/z zajed
pozalekcyjnych i pozaszkolnych (dot. oséb zamieszkatych poza miejscem realizacji zajeé), gdy zajecia odbywaja
sie w dni wolne od nauki oraz zwrot kosztéw powrotu w przypadku zaje¢ po lekcjach szkolnych.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka zaje¢ zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w zajeciach, potwierdzonego
kazdorazowo osobistym podpisem na liscie obecnosci. Obowigzkowa obecnos¢ w 100% zajec. Dopuszczalna jest
nieobecnos¢ usprawiedliwiona szczegdlnymi okolicznosciami, lecz nieprzekraczajgca 25% zaje¢. W przypadku
Ucznidw/uczennic, ktorzy przystapig do udziatu w Projekcie w terminie pdzniejszym (wchodzg z listy rezerwowej
lub rekrutacji uzupetniajacej) limit nieobecnosci liczony jest od daty ich faktycznego rozpoczecia udziatu
w zajeciach pozalekcyjnych.

W przypadku przekroczenia limitu 25% nieobecnosci usprawiedliwionej na zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych, kazdorazowo Komisja w skfadzie:

1) Nauczyciel/trener/wyktadowca z danego przedmiotu,

2) Dyrektor Szkoty ZDZ lub Koordynator Lokalny,

3) Dyrektor Projektu lub Specjalista ds. organizacji i realizacji form wsparcia,

indywidualnie dokona analizy przyczyn nieobecnosci Ucznia na zajeciach. Komisja w uzasadnionych przypadkach

(tj. zdarzenia losowe, choroba, pobyt w szpitalu i inne) moze podjg¢ decyzje o dalszym uczestnictwie
Ucznia/Uczennicy w Projekcie po sprawdzeniu jego umiejetnosci, pozwalajgcych na dalszy aktywny udziat
w zajeciach i osiggniecie zaktadanych rezultatow.

88
Zasady monitoringu Uczestnikéw/Uczestniczek

Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach.
Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na Liscie obecnosci (zajecia grupowe).
Odpowiedzialnym za zebranie podpiséw na lisScie obecnosci jest osoba prowadzaca zajecia
(nauczyciel/trener/wyktadowca).

Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani sg do wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w trakcie
i po zakonczeniu zajec.

Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani sg do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach np. miejsca
zamieszkania, czy zmiany szkoty.

§9

Obowiazki Uczestnikéw/Uczestniczek

Uczestnicy/Uczestniczki posiadajg nastepujgce obowigzki:

1) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

2) punktualne przychodzenie na zajecia,

3) rzetelne przygotowywanie sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami  kadry dydaktycznej
(nauczycieli/treneréw/wyktadowcéw),

4) przystapienie do przewidzianej formy zakorczenia zaje¢ (np. egzamin)

5) poddawanie sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 8.

§10

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach (choroba, zmiana miejsca
zamieszkania, zmiana szkoty) i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia na formularzu dostarczonym
przez Organizatora.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy uczestnikéw zajeé
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego,
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w szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego Uczestnika, prowadzacego zajecia
lub pracownika szkoty/Biura Projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy osob zakwalifikowanych do Projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w § 6.
W przypadku rezygnacji z udziatu w zajeciach Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest do zwrotu
otrzymanych materiatéw dydaktyczno-pi$mienniczych Organizatorowi zaje¢ najpdiniej w chwili ztozenia
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.

§11

Postanowienia korncowe

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Beneficjenta Projektu.

Ostateczna interpretacja Regulaminu realizacji Projektu nalezy do Beneficjenta Projektu i Organizatora zaje¢
w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2014-2020.

Regulamin wchodzi w zycie w dniu 01.08.2019 r.

Zatwierdzit:

Koordynator Projektu
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